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Artigo 1.2

Objeto

O presente regulamento estabelece as normas a aplicar no processo eleitoral para eleicdo dos
Representantes do Pessoal Docente e Nao Docente ao Conselho Geral do Agrupamento de
Escolas Frei Heitor Pinto (AEFHP), nos termos do disposto no Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de
abril, na sua redacdo atual dada pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, e no Regulamento

Interno do AEFHP.

Artigo 2.°

Processo eleitoral

1. As elei¢bes para o Conselho Geral sdo convocadas pelo Presidente do Conselho Geral através
de aviso, publicitado nos locais préprios das salas de pessoal docente e n3o docente da Escola
Sede e demais estabelecimentos de ensino do Agrupamento, bem como na pégina eletrénica
do Agrupamento.

2. Simultaneamente e nos locais referidos no n.2 1, sdo publicados o calendario eleitoral e o
Regulamento Eleitoral.

3. Os representantes no Conselho Geral serdo eleitos separadamente pelos elementos dos
respetivos corpos, em sufragio direto secreto, de acordo com o método de representagio

proporcional da média mais alta de Hondkt.
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4. Os candidatos ao Conselho Geral constituem-se em listas separadas pelos respetivos corpos,
pessoal docente e pessoal ndo docente, e submetem-se a sufrdgio em mesas eleitorais
distintas.

5. O Conselho Geral constituird uma comissdo de acompanhamento no seu seio com objetivo de

acompanhar todo o processo de eleitoral, assegurando a representatividade do 6rgdo.

Artigo 3.2

Calendario eleitoral

As eleicGes realizam-se de acordo com o calenddrio eleitoral produzido para o efeito.

Artigo 4.°

Corpos eleitorais

1. Os representantes do pessoal docente sdo eleitos por todos os docentes e formadores em
exercicio de fungdes no Agrupamento.
2. O corpo eleitoral do pessoal ndo docente é constituido por todos os assistentes técnicos e

assistentes operacionais em exercicio efetivo de fungGes no Agrupamento.

Artigo 5.°

Cadernos eleitorais

1. Os cadernos eleitorais reportam-se a situacdo juridico-funcional do pessoal em efetividade de
fungbes a data da sua afixagdo e serdo disponibilizados pelos Servigos Administrativos.

2. Os cadernos eleitorais, autenticados pelo Presidente do Conselho Geral, sdo afixados nos
locais referidos n.2 1 do art.2 2.°.

3. As reclamacges, reportadas por escrito e dirigidas ao Presidente do Conselho Geral do
Agrupamento, sdo entregues nos dois dias Uteis seguintes a publicitacdo dos cadernos
eleitorais, e no horario de expediente nos Servicos Administrativos.

4. Das reclamagdes, o Presidente do Conselho Geral, ouvida a comissdo de acompanhamento,
decidird nos dois dias Uteis seguintes a sua apresentagdo, mandando de imediato proceder a

retificacdo dos cadernos eleitorais, se for caso disso.
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Artigo 6.2

Apresentagdo das candidaturas

1. Os candidatos ao Conselho Geral como representantes do pessoal docente e ndo docente
constituem-se em listas separadas a submeter as respetivas assembleias eleitorais.

2. Sdo elegiveis, todos os elementos do pessoal docente e ndo docente do Agrupamento em
exercicio efetivo de fung¢des a data da eleicdo.

3. As listas propostas para a eleicdo do pessoal docente devem indicar oito candidatos a
membros efetivos e oito candidatos a membros suplentes.

4. As listas propostas para a eleicdo do pessoal ndo docente devem indicar dois candidatos a
membros efetivos e dois candidatos a membros suplentes.

5. As listas a que se referem os pontos 3 e 4, sdao formalizadas em modelo préprio, a fornecer
pelos Servicos Administrativos, ou descarregado na pagina eletrénica do Agrupamento.

6. As listas do pessoal docente devem indicar, obrigatoriamente, o nome e a assinatura dos
candidatos, a qual determina a aceitagdo da candidatura.

7. As listas do pessoal docente devem assegurar, sempre que possivel, a representacdo dos
diferentes niveis e ciclos de ensino.

8. As listas dos candidatos ndo docentes devem indicar, obrigatoriamente, o nome, a categoria e
a assinatura dos candidatos, a qual determina a aceitagdo da candidatura.

9. As listas de candidatos serdo dirigidas ao presidente do Conselho Geral e entregues em
envelope fechado, nos Servicos Administrativos, até as 17 horas da data limite definida no
calendario eleitoral.

10. A cada lista, por corpo eleitoral, serd atribuida uma letra, por ordem alfabética, de acordo

com a ordem de chegada.

11. O Conselho Geral ou a sua comissdo de acompanhamento analisard a regularidade dos
processos de candidatura, devendo registar em ata e comunicar, por escrito, ao primeiro
candidato as irregularidades detetadas.

“12. Asirregularidades detetadas podem ser corrigidas no prazo de 24 horas.

13. Verificada a regularidade formal e apds a sua identificagdo por corpo eleitoral, as listas,
rubricadas pelos Presidente do Conselho Geral, serdo publicadas na data estabelecida no
calendario eleitoral e nos locais indicados no n.2 1 do art.2 2.2, assim como na pégina

eletrénica do Agrupamento.



Artigo 7.°

Constituicdo das mesas da assembleia eleitoral

1. Na eleicdo dos representantes do pessoal docente e do pessoal ndo docente, a mesa eleitoral
é unica, sendo constituida por trés membros efetivos (dois docentes, um dos quais preside a
mesa eleitoral e um elemento do pessoal ndo docente) e por dois membros suplentes
(pertencentes a cada um dos corpos eleitorais), os quais sdo escolhidos em assembleias gerais
a realizar em cada escola, convocadas pelo Diretor.

2. A mesa eleitoral funcionard em local adequado a garantia do sigilo do voto, mantendo-se

aberta durante oito horas, a menos que tenham votado todos os eleitores.

Artigo 8.°

Exercicio do direito de voto

1. Avotagdo dos diferentes corpos eleitorais faz-se por sufragio secreto e presencial.
2. O ato eleitoral, para a elei¢do dos representantes do pessoal docente e do pessoal n3o
docente, decorrera em trés sec¢Bes de voto, na Escola Sede do Agrupamento, na EB do

Tortosendo e na EB do Paul.

Artigo 9.°

Funcionamento das Mesas de Voto

1. Compete ao Diretor disponibilizar os recursos necessarios para a realizacdo do processo
eleitoral, devendo o mesmo entregar aos presidentes da mesa, antes do inicio do ato
eleitoral, o caderno eleitoral, boletins de voto, urna para lancamento de votos, impressos
para elaborag¢do da ata eleitoral e formularios para publicitacdo dos resultados.

2. Os membros da mesa devem comparecer no local onde decorrerd o ato eleitoral 30 minutos
antes da abertura da urna.

3. A votagdo dos corpos eleitorais do pessoal docente e ndo docente decorre entre as 10h e as
18h.

4. As umas de voto podem encerrar antes do tempo regulamentar, desde que todos os eléitores
que constam nos cadernos eleitorais tenham exercido o seu direito de voto.

5. Compete ao presidente e a comissdo de acompanhamento verificar o correto funcionamento
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do ato eleitoral e orientar os trabalhos da mesa.

6. Compete aos secretarios a verificagdo da inscricdo e a descarga dos votos nos exemplares dos
cadernos eleitorais, rubricando a linha correspondente ao nome do eleitor; a contagem dos
votos e a elaboragdo da ata e demais documentagdo relativa ao ato eleitoral.

7. O ato de votagdo deve ser precedido de identificagdo do respetivo eleitor perante a mesa da
assembleia eleitoral.

8. Cada lista de candidatos as eleicdes podera indicar um representante para acompanhamento

do processo eleitoral em cada secgdo de voto.

Artigo 10.°

Apuramento de Resultados e sua divulgacdo

1. A abertura das urnas é feita na sede do agrupamento pelos responsaveis das mesas das
assembleia e na presenga da comissdo do conselho geral, sendo apurados os resultados
parciais de cada mesa eleitoral e lavradas as respetivas atas.

2. Apurado o resultado final, nesta reunido serd lavrada uma ata global, assinada pelos
presidentes das mesas eleitorais, que sera afixada em todas as unidades do Agrupamento,
nos mesmos locais onde antes tinham sido afixadas as listas e mandada publicar na pagina
eletrénica do Agrupamento (www.aefhp.pt).

3. A conversdo de votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representagdo
proporcional da média mais alta de Hondt.

4. Os candidatos das listas consideram-se ordenados segundo a sequéncia constante da
respetiva declaragdo da candidatura.

5. Os resultados do ato eleitoral sdo afixados, logo apds o escrutinio, nos mesmos locais onde
antes tinham sido afixadas as listas concorrentes.
6. As atas lavradas, acompanhadas de todos os elementos nela referidos, bem como dos

originais dos boletins de voto sdo entregues ao Presidente do Conselho Geral.
Artigo 11.°

Reclamagbes

1. As reclamagbes dos resultados eleitorais, devidamente fundamentadas, devem ser

formalizadas por escrito junto do Presidente do Conselho Geral, e entregues, dentro do



respetivo prazo nos Servigos Administrativos, dentro da hora de expediente, nos dois dias
Uteis seguintes ao da afixagdo dos resultados.
. O Conselho Geral ou a sua comissdao de acompanhamento decide, em reunido a realizar para o

efeito, no prazo de 48 horas e procede a afixacdo dos resultados definitivos.

Artigo 12.2

Duvidas e omissdes

As situagdes omissas ndo previstas neste Regulamento serdo resolvidas em conformidade com

o estipulado no Regulamento Interno e no respeito pelos diplomas legais em vigor.

Artigo 13.2

Entrada em vigor

O presente Regulamento Eleitoral entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacdo pelo

Conselho Geral.

Aprovado em reunido do Conselho Geral, em 17 de hovembro de 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO GERAL
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(Aurélio José da Costa Cabral Amaral)
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