
 
 
 

REQUERIMENTO DE ADMISSÃO A CONCURSO – DIRETOR 

 Ex.ma Senhora 

 Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Frei Heitor Pinto 

 
Nome__________________________________________________________________________ 

Cartão de Cidadão Nº_______________ Validade ___/___/____ Data de nascimento____/____/_____ 

Residência______________________________________________________________________________ 

Código Postal_________-_______ Localidade_____________________ Telefone _____________________ 

Telemóvel _____________________________ Correio eletrónico _________________________________ 

 

 

OBSERVAÇÔES: __________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 
 

Pede deferimento,  
                                                                                
                                                                           Covilhã, ______ de _____________ de 2025 
  
 
                                                                                                       O(A) candidato(a),  
 

                                                           _________________________________________________ 

Solicita a V. Exa. a admissão ao concurso aberto pelo Aviso de Abertura n.º____________, publicado 

no Diário da República, 2.ª Série – n.º ___ de ____ /___ / 2025, para Diretor(a) do Agrupamento de 

Escolas Frei Heitor Pinto, Covilhã, anexando para o efeito os seguintes documentos:     

            Curriculum Vitae datado e assinado.  

            Projeto de Intervenção no Agrupamento de Escolas Frei Heitor Pinto, Covilhã.  

        Prova documental dos elementos constantes do currículo, com exceção daquela que já   se 

encontre arquivada no respetivo processo individual, caso se encontre a exercer funções neste 

Agrupamento.  

Declaração autenticada pelos serviços administrativos onde o candidato exerce funções, que 

mencione a categoria, o vínculo, o escalão e tempo de serviço.  

 

 


