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o Decreto lei 54/2018 - principios orientadores;

o Medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo;

o Equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva;
o Centro de apoio a aprendizagem (C.A.A.)
o Procedimentos a adotar no encaminhamento de alunos;

o Documentos legais existentes no Agrupamento;

o Adaptacoes ao processo de avaliacao;




INTRODUCAO

o O decreto lei 54/2018 de 6 de julho defende uma

o

o

educacdo inclusiva de e para todos e cada um dos alunos;

Enfatiza as potencialidades, inferesses e expetatfivas dos
alunos e ndo apenas as areas de dificuldade;

Baseia-se numa abordagem mulfinivel no acesso ao
curriculo;

Aposta em modelos curriculares flexiveis;

Procura garantir que o perfil dos alunos & saida da
escolaridade obrigatdria seja atfingido ainda que por
percursos curriculares diferenciados;

Reforca o papel dos pais e encarregados de educacdo;




PRINCIPIOS ORIENTADORES

o Garantir a inclusdo de todos os alunos;

o ldentificar medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo, dreas curriculares especificas e recursos a
mobilizar;

o Visa a educabilidade universal, equidade, inclusdo,
personalizacdo (centrado no aluno), flexibilidade,
autodeterminacdo (respeito pela autonomia pessoal),
envolvimento parental e interferéncia minima:;
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MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

(N

o Devem ser adequadas as necessidades e pofencialidades
do aluno;

o Devem promover a equidade e igualdade de
oportunidades;

o Aplicam-se em todas as modalidades e percursos de
educacdo e de formacao;

o Visam garantir a igualdade de oportunidades com um
objetivo comum: sucesso educativo;




MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

(1)

Intensidade, tipo, frequéncia




MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

(1)

Y N
Universais Seletivas Adicionais
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EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO
A EDUCACAO INCLUSIVA
(E.M.A.E.L.)

Elementos

3 Elementos variaveis
permanentes = é

Docente que coadjuva o

diretor (Margarida Seco); Quem Infervem

diretamente com o
aluno:

Docente de educacdo

especial (Helena Guimas); DT/TT, Técnicos e

docente de
educacado especial,
pais e aluno

3 elementos do CP (Docentes:
Hélia Santos, Orlindo
Fernandes, Jorge Seabra);

1 psicdloga (Angela Amaral);




CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM
(C.A.A.)

Estrutura de apoio com recursos humanos (i.e. docentes,
técnicos especializados e assistentes operacionais) e
materiais;

Destina-se a fodos os alunos do AEFHP;

Promove estratégias diversificadas para o acesso ao
curriculo;

Promove e apoia o acesso a formagdo, ao ensino
superior e integracdo na vida pds escolar;

Todos os professores estdo envolvidos e ddo contributo na
sua area de saber;

Interdisciplinaridade;

Inclui todas as oficinas de apoio a aprendizagem ,
projetos e terapias;




PROCEDIMENTOS A ADOTAR NO ENCAMINHAMENTO DE
ALUNOS

o Preencher o formuldrio de idenfificacdo da
necessidade de medidas de suporte G
aprendizagem (i.e. pais, professores, diretores de
turma, docentes titulares);

o Anexar ao formuldrio toda a documentacdo
relevante inerentfe o processo do aluno (i.e.
relatorios médicos, psicoldgicos, terapia da fala,
psicomotricidade e pedagdgicos);

o Entregar ao Diretor do AEFHP;




PROCEDIMENTOS A ADOTAR
NO ENCAMINHAMENTO DE ALUNOS - Il

o O Diretor (que delegou funcdoes no Adjunto Filipe
Ferreira) tem 3 dias Uteis para solicitar a EMAElI @
implementacdo de medidas;

o A equipa tem 10 dias Uteis para propor Medidas
Universais;

o Aguando da implementacdo de Medidas Seletivas - 30
?ms p;oro elaborar o Relatério Técnico Pedagodgico
R.T.P

o O RTP necessita de aprovacdo em CP e homologacdo
pelo Diretor;




INTERVENIENTES E RESPONSABILIDADES

Todos o0s intervenientes tém responsabilidades na aplicacdo e
eficdcia das medidas, nomeadamente o aluno, pais, docentes e
técnicos;

O coordenador da implementagcdo das medidas propostas no RTP
€ o educador de infGncia/docente fitular de turma/diretor de
turma (consoante o caso);

A eficadcia das medidas deve ser monitorizada vdarias vezes,
conforme se considere necessario (Registo de monitorizacdo);

Importante cada docente ter evidéncias que comprovem a
implementacdo de medidas bem como das adapfagcoes ao
processo de avaliacdo (i.e. sumarios, planificacdes, adaptacoes,
atas, entre outros)




DOCUMENTOS LEGAIS AEFHP
(DEC. LEI N° 54/2018 DE é DE JULHO)

o Formuldrio de Enhcaminhamento;

o Formuldrio de identificacdo das Medidas Universais
(ndo implica RTP);

o Formuldrio de revisdo de medidas de suporte a
aprendizagem e d inclusdo;

o Relatdrio Técnico Pedagogico (RTP);

o Programa educativo Individual (P.E.L.);

o Programa Individual de Transicdo (P.I.T.);




ADAPTACOES AO PROCESSO DE AVALIACAO

o Ndo implicam Medidas de Suporte a Aprendizagem e
d Inclusdo;

o SAo decididas em Conselho de Turma/ Conselho de
Docentes e devem ficar registadas em atq;

o O Diretor/a de Turma pode colocar uma referéncia a
estas adaptacdes no processo individual do aluno;




