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1. Disposi¢Oes gerais

presente regimento estabelece as regras de organizagdo e de

funcionamento do grupo de Educagdao Musical.

b)

d)

9)

2. Composicao e funcionamento

O grupo disciplinar é composto por todos os docentes de Educacdo
Musical.

O Diretor elege, de entre os docentes um Delegado anualmente.

3. Competéncias do Delegado

Promover a troca de experiéncias e a coordenagdo entre os docentes
que integram o grupo e prestar o apoio necessario aos mesmos, sempre
gue solicitado e possivel.

Assegurar a coordenacdo das orientacdes curriculares e dos programas
de estudo, promovendo a adequacdo das suas competéncias e
conteudos a situacao concreta da escola.

Promover a realizacdo de atividades, reflexdo e estudo, visando a
melhoria de qualidade das praticas educativas.

Estabelecer juntamente com os professores do grupo disciplinar,
critérios de avaliacdo dos alunos, tendo em conta as competéncias da
disciplina.

Organizar o dossier, o qual deverd conter a documentacdo necessaria
(horarios, planificacdo dos diferentes niveis de escolaridade, critérios de
avaliacdo, fichas de trabalho e de avaliagdo, atas, relatérios das
atividades, correspondéncia e outras informacdes que se julgue
pertinente), devendo a sua consulta ser facilitada e incentivada.

Convocar reunides ordinarias do seu grupo disciplinar.

Elaborar relatério de atividades e apresentar, no fim de cada ano letivo,
ao Coordenador de Departamento.



4. Reunioes

= O grupo disciplinar reunird ordindria e extraordinariamente.

= As reunides ordindrias terdo lugar na semana seguinte a reunido do Conselho
Pedagdgico, depois da reunido de Departamento, sempre que possivel.

= As reuniGes extraordindrias serdo realizadas sempre que necessario e
convocadas pelo Delegado ou a pedido de 2/3 dos docentes que compde o

grupo.

= As reunides serdo convocadas com a antecedéncia minima de 48 horas,
acompanhadas da respetiva ordem de trabalhos.

5. Secretariado das reunioes

Das reunides serdo lavradas as respetivas atas por um professor secretario.

As atas serdo elaboradas pelos elementos do grupo, alternadamente.

6. Direitos dos Docentes

Serem informados atempadamente das decisdes do Conselho Pedagégico

Terem facil acesso ao dossier do Grupo

Terem apoio técnico-didatico e material para o exercicio da fun¢do educativa

7. Deveres dos docentes

Comparecer as reunides, bem como as sessoes de trabalho acordadas durante as
mesmas.

Participar nos debates sobre todos os aspetos constantes da respetiva ordem de
trabalhos.

Observar todos os preceitos e disposicées contidas neste regimento.



= Zelar pela conservagdo e arrumacao do material da disciplina.

= (Os docentes que retirarem algum documento do dossier para consulta,
deverao, logo que possivel, repd-lo no dossier e na respetiva sec¢ao.

* E da competéncia de cada docente colocar no dossier todos os seus
documentos referentes a avaliagdo dos alunos, assim como tomar
conhecimento de toda a informacgao e documentagao que o dossier contenha.

A fim de assegurar a orientacdo pedagdgica, deverd este grupo disciplinar, no
final de cada ano lectivo:
» Apresentar e discutir o plano de atividades da disciplina para o ano letivo
seguinte.
» Definir o sistema de avaliacdo, tendo em atencdo os objetivos do
projeto educativo e o plano de atividades.
» Elaborar os respetivos critérios de avaliacao.

Disposicoes finais

= QO presente regimento entrara em vigor imediatamente apds a sua aprovagao e
constara da ata respectiva.

gegimento serd revisto nos primeiros trinta dias de cada ano letivo.






